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RESOLUCION VICE MINISTERIAL N° 005-2024 -MINEDU

“Norma que regula el procedimiento y requisitos para la contratacion de auxiliares de
Educacion en las modalidades de Educacion Basica Regular y Educacion Basica Especial”

PRECISIONES

1. De la presentacion de expedientes:
La presentacién de acreditacion de los requisitos por parte de los postulantes, se hara de
manera presencial, por mesa de partes de la UGEL, desde el dia martes 30 de enero al dia
jueves 01 de febrero de 8:00 am a 1:00 pm y de 2:00 pm a 5:00 pm. Y el dia viernes 02 de
febrero 2024 (de 8:00 am hasta 1.30 pm),

2. De los documentos a presentar:
Los documentos a presentar, de manera presencial:

2.1 Requisitos generales a. Los postulantes deben acreditar estudios superiores, segun lo
requerido por cada modalidad, nivel o ciclo educativo al que postula.

b. Gozar de buena salud fisica y mental que permita ejercer el cargo de auxiliar de
educacion. Se acredita con la presentacion de la declaracion jurada, segun formato
del anexo 06, debidamente firmada por el postulante, al momento de su inscripcién.

c. Tener menos de 65 afios de edad al momento de postular. Se acredita con la
presentacion de la declaracién jurada, segin formato del anexo 06, debidamente
firmada por el postulante, al momento de su inscripcién. El comité luego de la
verificacion del cumplimiento de requisitos comunica al postulante la omisién de la
presentacion de la declaracion jurada, la cual podra presentar hasta el momento de
la adjudicacién; caso contrario no procederd su adjudicaciéon. En relacidon con el
requisito sefialado en el literal c) del presente numeral, corresponde que el comité
realice la verificacién de su cumplimiento, a través del documento nacional de
identidad (DNI) del postulante.

2.2 Requisitos especificos NORMA TECNICA NORMA QUE REGULA EL PROCEDIMIENTO Y
REQUISITOS PARA LAS CONTRATACIONES DE AUXILIARES DE EDUCACION EN LAS
MODALIDADES DE EDUCACION BASICA REGULAR Y EDUCACION BASICA ESPECIAL
Pagina 10 de 28 5.7.2.1 Para postular a una plaza vacante en el nivel de Educacién
Inicial de Educacion Basica Regular se debe acreditar alguno de los siguientes
estudios:

a. Haber culminado como minimo el sexto (VI) ciclo de estudios pedagdgicos o el sexto
ciclo de estudios universitarios en educacion inicial; o

b. Haber culminado como minimo el sexto (VI) ciclo de estudios pedagdgicos o el sexto
ciclo de estudios universitarios en educacién en cualquier especialidad distinta a
Educacion Inicial y adicionalmente acreditar una capacitacién minima de cincuenta
(50) horas relacionadas a la atencién y cuidado en la primera infancia. La capacitacion
debe considerar algunas de las siguientes tematicas o sus equivalencias: ] Desarrollo
infantil temprano. ] El enfoque del Nivel Inicial: Nocién de nifio-nifia, principios que
guian la accién educativa. ] Caracteristicas evolutivas de nifios de 0 a 5 afios. | Los
cuidados como una oportunidad para el aprendizaje de los nifos. ] La actividad
auténomay el juego en el aprendizaje de los nifios. ] El rol del adulto en el desarrollo
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y aprendizaje de los nifos. ] Las interacciones efectivas para el desarrollo y
aprendizaje de los nifios y ninas. ] La observacién como una técnica de recojo de
informacidn sobre el desarrollo de nifias y nifos. ] Estrategias para atender a la
diversidad en el servicio educativo.

2.3 Para postular a una plaza vacante en el nivel de Educacidn Secundaria de Educacién
Basica Regular se debe acreditar haber culminado como minimo el sexto (VI) ciclo de
estudios pedagdgicos o el sexto ciclo de estudios universitarios en educacion.

2.4 Para postular a una plaza vacante en la modalidad de Educacidn Basica Especial nivel
inicial y primaria se debe acreditar haber culminado como minimo el sexto (VI) ciclo
de estudios pedagdgicos o el sexto ciclo de estudios universitarios en educacién,
psicologia o tecnologia médica con mencién en terapia ocupacional. 5.7.3 En caso el
postulante no cumpla con acreditar los requisitos especificos sefialados en los
numerales 2.1, 2.2, 2.3 y 2.4 de la presente norma, es considerado no apto y
consecuentemente retirado del procedimiento de contratacién, de lo cual el comité
deja constancia en el libro de actas o en el archivo digital.

2.5 El comité puede retirar en cualquier momento al postulante que no cumpla
con las disposiciones establecidas en la presente norma, dejando constancia
de ello en el acta correspondiente.

NOTA: La presentacion de los expedientes (folder Manila o archivador plastificado) se
realizara teniendo en cuenta el color Amarillo, para el nivel inicial y color azul para el
nivel secundaria.
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3. Del cronograma:

Contratacion Auxiliares de Educacion
Ne ACTIVIDAD RESPONSABLES FECHA INICIO FECHA FIN
1 Prepublicacidn de plazas Minedu 26 de enero 26 de enero
L - 29 de enero 08 de febrero
2 Validacion de Plazas Comité/UGEL/DRE
L, L 09 de febrero 09 de febrero
3 Publicacion de las vacantes Comité/UGEL/DRE
.. 30 de enero 02 de febrero
4 Inscripcién de postulantes Postulante
5 Veriﬁca'cif)n del cumplimiento Comité de 05 de febrero 09 de febrero
de requisitos. contratacion
6 Evaluacion de expedientes que Comité de 05 de febrero 09 de febrero
cumplan con los requisitos contratacién
L w 12 de febrero 12 de febrero
7 Publicacion de resultados Comité de
preliminares contratacion
L, 13 de febrero 14 de febrero
8 Presentacién de reclamos Postulante
14 defeb 15 defeb
9 Absolucion de reclamos Comité de erebrero etebrero
contratacion
10 Publicacion final de resultados Comité de 16 de febrero 16 de febrero
cuadro de méritos finales. contratacion
11 Adjgdicacion de pIazIa§ en Comité de 20 d.e febrero. |20 de febrero
estricto orden de mérito contratacion Hora: 9.00 am Hora: 9.00 am
La adjudicaciéon |La adjudicacién
se hara en el [se hard en el
auditoriumdela  [quditérium de la
UGEL San UGEL San
Miguel Miguel
12 Remisidn de ex.petl:hentes de DRE y UGEL 22 de febrero 23 de febrero
postulantes adjudicados a la
oficina de personal o quien
haga sus veces
13 Emision de resolluaon de DRE y UGEL 22 de febrero 26 de febrero
contrato a través del NEXUS
14 !EIaborarY presentar el Comité de 27 de febrero 27 de febrero
informe final del L,
- contratacion
procedimiento de
contratacion al director de la
UGEL
15 Elevar (.al |'nforme del UGEL 28 de febrero 28 de febrero
procedimiento a la DRE

4. De los anexos:
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ANEXO 4
CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL EXPEDIENTE PARA EL CARGO DE
AUXILIAR DE EDUCACION

Apellidos y Nombres:

Modalidad y Nivel/Ciclo al cual postula:

Criterios a Evaluar Puntaje Puntaje
M. Total
Estudics superiores acreditados como requisitos
- Saptimo (V) ciclo, cinco (5) puntos
- Octavo (W) ciclo, diez (10) puntos
- MWoveno (LX) ciclo, guince (15 puntos 25
EORMACION - Décimo (X) ciclo — Grado de Bachiller, veinte {20) punios
- Titulo de Profesor o Licencisdo en Educacidn, wveinticinco (25) Max 30
ACADEMICA
puntos.
Titulo profesional técnico
- El titulo profesional técnico, tiene que haber sido expedido por un 5
instituto superior tecnoldgico, equivalente a una camera de seis (B)
ciclos scadémicos y puede ser de cuslguier camera técnica.
Capacitacidn
- Emitido por & MineduDREMUGEL, los expedidos por las
FORMACION universidades e institutos superiores pedagogicos.
CONTINUA - Duracidn minima de cincuenta (50) horas.
- Realizado en los Glimos cinco (5) afios.
- Tematica de la capacitacidn debe estar referida a las funciones qua 5 MAX. 5
desarolla el swdlisr de educecion respetando el ciclo, nivel y
modalidad educativa al que postula.
- Por cada certificado gue cumpda los criterios y condiciones se oforga
uno (01) punto ¥ como médmo hasta cinco (§) certificados gue
acumule cinco (5] puntos.
Experiencia en el cargo de Auwxiliar de Educacidn
-5a reconoce (.25 punto por cada mes de trabajo acreditado, no s 20
EXPERIENCIA considera ninguna experiencia laboral gque se haya realizado entre los
LABORAL (") meses de enaro ¥ febraro. MAX. 65
Experiencia en el cargo de Auwxliar de Educacidn en la modalidad y nivel
al qua postula. 45
- Sereconoce (.60 puntos por cada mes de trabajo acreditado.
Presidanie del Comité de Conbrals Integrante del Comilté de Conlrala
Inlegrante del Comilé de Conlrabo Initegrante del Comilé de Conlralo

MOTA: Para el otorgamiento de puntaje en experiencia laboral se debera tener en cwenta lo siguienta:

- Labor en instituciones educativas plblicas o por convenio.
Para que &l Comité puada otorgar el puntaje por experiencia laboral es obligatorio que el postulante presente
la resalucidn de contrato y les boletas de pago mensuales.
Sa considera como mé&damo 10 meses por cada afio lectivo siendo acumulables los meses para completar
un afio lectiva, y un (1) mes equivale a 30 dias, no son acumulsbles los dias para completar un (1) mes.
- La expariencia laboral en el cargo de auxiliar de educacidn y la experiencia laboral en el cargo de awdliar de

educacidn en la modalidad y nivel al que postula se reconoce a partir del afio 2016 en adelanta.
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ANEXO 5
DE LAS BONIFICACIONES ESPECIALES

Adjuntar en la presentacidn de expedientes dentro del plazo
eslablecido en el cronograma, el cerlificado de discapacidad
otorgado por los meédicos certificados registrados de las
Instituciones Prestadoras del Servicio de Salud- IPRESS
plblicas, privadas y midas a nivel nacional®, o por otras
instituciones autorizadas® o la Resolucion de Discapacidad
emitida por el Consejo Macional para la Integracidn de la
Parsona con Discapacidad (CONADIS) o copia simpla del
carnel.

Por candicion de

Ley
N* 29973 discapacidad

Ley
N* 29248

Adjuntar en la presentacidn de expedientes dentro del plazo
establecido en el crohograma, copia simple del documento
dficial emilida por la auloridad cempetanls que acredite su

Ley
N* 27674

alto nivel a la
administracion

plblica

condicion de Licenciado de las Fuerzas Armadas.

Para lodos los casos: Adjunlar en la presentacion de
expedientes dentro del plazo establecido en el cranograma, el
ariginal o copia cerlificada, legalizada o autenticada del
documents aficial vigente emitido por la autoridad competente
que acredile la condicion de Deportista Calilicado de Alte Nivel.

Postulantes que hayan participado en Juegos Olimpicos o
Campeonatos Mundiales y se ubiguen en los cinco primeros
pueslos o hayan eslablecido récords o marcas olimpicas
mundiales o panamearicanas.

Postulantes que hayan parlicipado en Juegos Deporlivos
Panamericanos o Campeonatos Federados Panamericancs y
se ubiquen en los lres primercs puestos o hayan establecido
récords o marcas sudamericanas.

Postulantes que hayan paricipado en Juegos Deporlivos
Sudamericanos o Campeonatos Federados Sudamericancs y
que hayan chtenido medallas de oro o plata o hayan establecido
records o marcas bolivarianas.

Pastulantes que hayan oblenide medalla de bronce en Juegos
Daportives Sudamericanos o Campeonalos Federados
Sudamericanos © parlicipade en  Juegos Deporlivos
Balivarianos y obtenido medallas de oro y plata.

Poslulantes que hayan oblenido medalla de bronce en Juegos
Departives Bolivarianas.
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ANEXO 6

DECLARACION JURADA PARA EL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION DE
AUXILIARES DE EDUCACION

DECLARO BAJO JURAMENTO:

MO | S [ Cumplr con los estudics superiones y redquesitos especificos para la modalidad, nivellciclo
educativo para el cusl postula.

MO | Sl Tener buena conducta

MO | 81 [ Gozar de buena sahud fisica v mental gue permita ejercer el cargo de auxiliar de educackin.

TVl E] Haber sido sentenciado por delite doloso con cardcter de cosa juzgada.

MO | S Haber sido sancionado o estar cumpliendo sancidn sdministrativa por falta muy grave bajo
cualquier marco normativo, en los Glimos cinco afos.

MO | 8 Ester inhabilitado para el g ercicio profesional o &l ejercicio de la funcidn plblica

MO | S Haber sido semenciado por delito de terrorismao, apologla ded terrartamo, delito contra ks libertad
sexual. delitos de comupcion de funcionarios o delitos de trafico de drogas.

MO | S Haber sido sentenciado en cualquiera de los delitos previstos en la Ley N 29988, Ley N° 30901
y Ley NE30704.

MO | 8 Ester comprendido en ks delitos detallados en & articulo 2 de ks Ley N° 30801,

MO | 8 Tener vigente una medida de separacidn preventiva de una IE al momento de la postulacidn o
ad|udicackn.

L E Tener mencs de 65 afos de edad.

MO | 8 Ser peruano de nacimiento, de estar postulando & una vecante an una |E ubicada en zona de
frontera.

MO | 8 Estoy inscrita’a en el regiatro de deudores de reparacionas chviles por delitos en agravio del
estado (REDERECIH)

MO | S Contar con inhabilacién o suspenskin vigents, administrativa o judicial inscrita o no en el
registro nacional de sanciones contra servidores civiles (RNSSC)

MO | S La veracidad de la informacidn y de la docurmentacion que adjunto en copea simple.

Doy a conocer y autorizo® al Jefe de personal, al Comité o al director’a de la IE, a ser notificado/a
a través del correo electronico v teléfono sefalado en la presente, del resultado de la evaluacidn
o la propuesta para acceder a una plaza de confrato de auxiliar de educacién.

Firmo la presente declaracién de conformidad v en caso de resultar falsa la informacidn que
proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el TUD de la LPAG, el Decreto
Legislativa N° 1367 y otras normas legales convexas, autorizando a efectuar la comprobacién de
la veracidad de la informacidn declarada en el presente documento.

Dadoen laciudad de................ alos....... dias del mesde............ del 20....

Huella digital

TLey WY 29732, Ley de Proteccidn de Datos, TiRuls | amculo & Principio de consentimiento
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_ ANEXO 7
DECLARACION JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTISMO

¥ domicilio actual

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de

afinidad, vinculo conyugal, de convivencia o unién de hecho con funcionarios

o directivos de la UGEL o miembros del Comité.

En el caso de haber marcado como 31, sefale lo siguiente.

MNombre completo de la persona con la
que e pariente o tene vinculo de
afinidad, conyugal, de convivencia o
unidn de hecho, en la entidad.

Cargo que ocupa

El grado de parentesco

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad.

Dadoenlacivdadde. .. .. _ alos._...... dias del mes de. .. . dedl 20.....

Huella digital
DML e
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ANEXO 8

DECLARACION JURADA DE ELECCION DE SISTEMA DE PENSIONES*

identificado con DNIMN® ...
DECLARO BAJO JURAMENTO:

{81) me encuentro afiliadofa) al siguiente Sistema Pensionario:

[ ] snP (sistema Nacional de Pensicnes) |:| SPP (Sistema Privado de Pensiones)
Integra |:| Profuturo |:|

Habitat [ ] Ppima [ ]

CLSPP:
Fecha Afiliacion:

Mo estar afiliade a ningdn sistemna de pensiones y voluntariamente deseo afiliarme al:
() Sistema Macicnal de Pensionas (ONP)

[ ) Sistema Privadoe de Pensiones (AFP)

Dadoenlaciudadde................. alos........ dias del mesde............ del 20......

Huella

Declaro tener conocimiento de los alcances, del TUO de la LPAG, la informacidn que consigno
en el presente documento es real y veraz, en caso de detectarse fraude o falsedad, me someteré
a la sancidn que establece la Ley.

N En & marco de lo establecids an el aniculs 18 de la Ley N® 28001, y en los Decrelos Supramos N® 008-2008-

TR ¥ N° 063-2007-EF
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DECLARACION JURADA DE DOELE PERCEPCION EN EL ESTADO

...con direccidn

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Tenge conocimiento gue ningdn funcionario o servidor plblico puede
dezempefiar mas de un empleo o cargo publico remunerado, (*con excepcidn
de uno méas por funcién docente, de acuerdo a lo sefialade en el numeral 6.8.4

de la Norma Técnica).

Percibo otra remuneracidn a cargo del Estado, o Percibiré ya que me encuentro

adjudicado.

En el caso de haber marcado como 31, sefiale lo siguiente.

MNombre de la Institucidn por la que
percibe o percibird remuneracién a
cargo del Estado:

Cargo que ocupalra:

Condicién Laboral: { ) Nombrado { ) Contratado { ) Adjudicado

Haorario Laboral:

Direccidn de la institucidn:

(MO (31) Tengo incompatibilidad de distancia y con el horario de trabajo de dicho vinculo laboral.

Dadoenlaciudadde.................. alos........ dias del mesde............ del 20......

Huella

"Articuls 40 de |a ConsilucEon Poliica del Perd y articulo 3 de |la Ley W™ 2B175, Ley Marco del Emples Pablico.
La informaciin contersda en la presente declaracion jurada serd sujelo de contral posterion a cargo de la UGEL, afin de
comoborar ka inexisiencia de incompatibiidad horarka ni de distancia.
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5. Contactos
Para cualquier informacién, comunicarse a los siguientes nimeros telefénicos:

v' Abg. Mariajose Cérdova Nifio : 976697473
v" Tec. Karina Mendoza Chingay : 922869276
v" CPC. Maria Analy Quiroz Terrones : 978605415
v’ Lic. Dennis Rueda Montoya : 901524789
v Lic. Adm. Sandra Gémez Sanchez : 973867099
v CPC. Javier Martos Barrantes : 991585396

Comité de contratacion de Auxiliares de Educacion de la UGEL San Miguel para el aiio 2024



