
GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA 

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION 

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL - SAN MIGUEL 
“Año de la Recuperación y Consolidación de la Economía Peruana” 

 

PROCESO DE NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO CONTRATADO BAJO LOS ALCANCES DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 - 
UGEL SAN MIGUEL 

           

RESULTADOS DE EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS EXIGIDOS 
           

APELLIDOS  NOMBRES DNI EXPEDIENTE PLAZA 
NIVEL 

REMUNERATIVO 
GRUPO 

OCUPACIONAL  
CARGO I.E / SEDE CONDICIÓN  OBSERVACIÓN 

DE LA CRUZ ROMERO ELISA MARIBEL 41134458 11068086 590490ECRZE6 TE TECNICO TÉCNICO EN LABORATORIO  SAN MIGUEL APTO …...... 

SALAZAR CANCINO CESAREO 27976648 11067652 1131114910Q4 AE AUXILIAR TRABAJADOR DE SERVICIO 
DOCE DE 
OCTUBRE 

NO APTO 
NO AJDUNTA CERTIFICADO UNICO LABORAL, DOCUMENTO 
EXIGIDO SEGÚN NUMERAL 4.5 DE LOS LINEAMIENTOS 

LA TORRE GUZMAN JOSÉ VICTOR 10478314 11063186 1172114910Q7 AE AUXILIAR TRABAJADOR DE SERVICIO 
JOSÉ GALVEZ 
EGUSQUIZA 

NO APTO 

NO ACREDITA PERIODOS DE CONTRATACION - NO MENOR 
DE (03) AÑOS DE CONTRATACION CONSECUTIVO EN LA 
MISMA PLAZA Y/O (04) AÑOS DE CONTRATACION 
ALTERNOS BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DL. N°276. 
SEGÚN LO ESTABLEDO EN NUMERAL 4.2.3 DE LOS 
LINEAMIENTOS. 

           

           

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 
           

SAN MIGUEL, 06 DE JUNIO DE 2025 

 

 

 

 


